
附件2：
亲爱的同学：
为贯彻“以本为本”的教学理念，推动以学习者为中心的教学模式改革，以评促建，我校2013-2014学年青年教师课堂教学比赛已经正式开始了。您所选课程的任课教师经学院推优，参加全校比赛。为充分了解教师日常教学情况，请您实事求是地对老师做出客观公正的评价，此问卷采用不记名方式，请您放心作答。
请注意：1、评价时请在选择的评估等级框中画“√”（单选）；2、有效问卷必须回答全部题目，而且有等级差别。
感谢您的支持和参与！
                                                  山东大学本科生院
                                               教学促进与教师发展中心
                                                      2013-11-28

教师姓名：                              问卷时间：                   

课程名称：                            

青年教师课堂教学比赛学生课堂教学评分表
	序号
	评价内容
	评价等级

	
	
	很好
	较好
	一般
	较差
	很差

	1
	教书育人，有良好的师德师风，能感化引导学生，传递正能量。
	
	
	
	
	

	2
	教学态度认真，无教学事故发生，如：随意调课或停课、迟到、提前下课、他人代课、中途离岗等情节。
	
	
	
	
	

	3
	课程内容充实，讲课思路清晰、重点难点突出，教学效率高。
	
	
	
	
	

	4
	采用互动式、启发式教学，鼓励学生提出问题，提高学生学习兴趣和课堂参与度，培养学生批判性思维。
	
	
	
	
	

	5
	采用合作学习和体验学习等方式如：小组学习、角色扮演和案例分析，提高学生自主学习、研究学习、写作能力、合作能力以及表达能力等。
	
	
	
	
	

	6
	将最新科研成果或国内外的最新发展情况，结合课程内容深入浅出讲授，培养学生的创新思维和创新能力，培养学生掌握本学科的基本研究方法。
	
	
	
	
	

	7
	教学手段多样，课堂上应用的教学媒体能有效辅助教学，运用得当，效果好。
	
	
	
	
	

	8
	配套的课程网站是学生学习的第二课堂，网站资源丰富，课外师生交流讨论有互动。
	
	
	
	
	

	9
	教材及参考资料选用适当。
	
	
	
	
	

	10
	授课语音规范、板书字迹规范、清晰，条理性强。
	
	
	
	
	


问卷到此结束，再次感谢您的支持！

